POLITICA AZIENDALE SSL (1SO 45001:2018) DI PARMA CALCIO 1913

LA NOSTRA VISIONE

Parma Calcio 1913 considera la tutela della salute e della sicurezza un valore imprescindibile e parte
integrante della propria identita. Chi lavora e collabora con il Club deve poter contare su un
ambiente sicuro, sano e rispettoso, capace di favorire il benessere delle persone e la piena
espressione delle loro capacita. La sicurezza non é soltanto un obbligo normativo, ma una
responsabilita sociale che intendiamo esercitare nei confronti di atleti, dipendenti, partner, tifosi e
comunita. Il nostro impegno nasce dalla convinzione che un orientamento alla prevenzione dei rischi
sia strumento fondamentale per sostenere il percorso sportivo e aziendale del Club, creando fiducia
e consolidando un modello organizzativo orientato al futuro. La Politica della Sicurezza, cosi come
la Politica Ambientale, esprimono la visione di lungo periodo del Parma Calcio 1913, fondata sul
principio del risk based thinking: saper cogliere le opportunita tutelandosi dai rischi specifici
derivanti dalla propria attivita produttiva diretta e indiretta. Operare come organismo economico
mettendo al centro la salute dei lavoratori e il rispetto dell’ambiente significa adottare un approccio
olistico e sistemico di tipo One Health, in cui benessere umano ed equilibrio ambientale si rafforzano
reciprocamente. Per questo motivo il Club ha scelto di adottare un sistema integrato di gestione per
la salute, la sicurezza e 'ambiente, conforme alle norme I1SO 45001 e ISO 14001.

La strategia del Parma Calcio 1913 si fonda sulla condivisione di conoscenza e valori come leve di
cambiamento e miglioramento continuo. Il Club si riconosce nel modello di knowledge based
company, in cui la diffusione di pratiche e principi sostenibili tra aree sportive, corporate, settore
giovanile, dipendenti, fornitori, tifosi e comunita locale amplifica I'impatto delle azioni intraprese. Il
vero valore di un’organizzazione risiede nella conoscenza che & in grado di generare, organizzare e
utilizzare: elementi che determinano la capacita di miglioramento sostenibile e che, anche nel calcio,
dipendono dalla crescita culturale delle persone.

I NOSTRI PRINCIPI FONDAMENTALI

La nostra politica si fonda su alcuni principi cardine che guidano le decisioni e le azioni quotidiane:

® Mettere la persona al centro, riconoscendo che la sicurezza e la salute di ciascuno vengono
prima di ogni altra considerazione;

9 Promuovere la prevenzione come approccio proattivo, identificando e riducendo i rischi in
anticipo;

@ Diffondere una cultura condivisa, nella quale ogni individuo — dal dirigente al collaboratore,
dall’atleta allo staff tecnico - si senta parte attiva del sistema di sicurezza;

9 Garantire una formazione continua, utile a rafforzare consapevolezza e comportamenti
responsabili;

€ Ricercare costantemente il miglioramento, attraverso strumenti di monitoraggio, indicatori
di performance e aggiornamento delle procedure;

€ Assicurare |a parita di genere, promuovendo un ambiente lavorativo inclusivo;
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®  Migliorare la salute psicologica e fisica dei lavoratori, e quindi anche la sicurezza
complessiva.

LE NOSTRE PRIORITA’

Per tradurre questi principi in azioni concrete, Parma Calcio 1913 si impegna a:

@ Ridurre infortuni e incidenti tramite analisi preventive, manutenzione attenta delle strutture
e piani di emergenza sempre aggiornati;

¥ Coinvolgere attivamente i lavoratori e le lavoratrici, incoraggiandoli a segnalare situazioni di
rischio e a proporre soluzioni migliorative;

® Sviluppare programmi formativi specifici per tutte le figure professionali del club, favorendo
la diffusione di una sensibilita alla sicurezza che vada oltre il campo da gioco;

@ Garantire un’attenta sorveglianza sanitaria a tutti coloro che ne necessitano volta a
prevenire patologie professionali e problematiche collegate all’attivita lavorativa in genere
compresa quella sportiva;

® Mantenere un elevato livello di conformita alle normative nazionali ed europee, adottando
standard certificati e riconosciuti a livello internazionale.

ILNOSTRO IMPEGNO NEL TEMPO

La sicurezza non € un obiettivo a termine, ma un percorso che si rinnova ogni giorno. Parma Calcio
1913 intende rafforzare costantemente il proprio sistema di gestione, integrando nuove tecnologie,
aggiornando processi e promuovendo un approccio collaborativo e inclusivo. Riteniamo che la
sicurezza sia un patrimonio collettivo e che, grazie alla visibilita dello sport, il nostro club possa
contribuire a diffondere nella comunita valori positivi di responsabilita, rispetto e tutela della
persona. Con questa politica ribadiamo la nostra volonta di essere un punto di riferimento nel
panorama sportivo e organizzativo, unendo la passione per il calcio a una gestione consapevole e
responsabile della salute e della sicurezza sul lavoro.

Parma, 1° settembre 2025

Delegato Ambiente e Sicurezza Chief Executive Officer

Stefano Perrone Federico Cherubini
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